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VERBALE DELLA PROCEDURA COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO DI UN
CONTRATTO DI DIRITTO PRIVATO DI LAVORO SUBORDINATO PER N. 1 RICERCATORE
A TEMPO DETERMINATO Al SENSI DELL'ART. 24 DELLA LEGGE 240/2010
(RICERCATORE TENURE TRACK), PER IL SETTORE CONCORSUALE 12/B2 — DIRITTO DEL
LAVORO, SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE IUS/07 — DIRITTO DEL LAVORO,
CODICE GIUR-RTT-01/2024 — DIPARTIMENTO DI GIURISPRUDENZA DELLA LUISS

GUIDO CARLI IL CUI AVVISO E' STATO PUBBLICATO SULLA G.U. IV SERIE SPECIALE N.
12 DEL 9 FEBBRAIO 2024.

VERBALE N. 1
(Criteri Preliminari)

Il giorno 5 aprile 2024 alle ore 17:30 si & riunita, in sessione telematica, la Commissione
istruttoria di valutazione comparativa per il conferimento di un contratto di diritto
privato di lavoro subordinato per n. 1 ricercatore a tempo determinato — ai sensi
dell’art. 24, L. 240/2010 (Ricercatore Tenure Track), della durata di 6 anni, nel settore
concorsuale 12/B2 — Diritto del lavoro, settore scientifico-disciplinare 1US/07 — Diritto
del lavoro, presso il Dipartimento di Giurisprudenza, codice concorso GIUR-RTT-

01/2024 nominata dal Consiglio di Dipartimento di Giurisprudenza del 12 marzo 2024,
cosi composta:

—  Prof. Antonio Punzi, Professore ordinario, settore scientifico-disciplinare
IUS/20 — Filosofia del diritto, presso la Luiss Guido Carli;

- Prof. Emilio Balletti, Professore ordinario, settore scientifico-disciplinare

IUS/07 ~ Diritto del lavoro, presso I'Universita degli Studi della Campania Luigi
Vanvitelll;

— Prof.ssa Sabrina Cassar, Professore associato, settore scientifico-disciplinare
IUS/07 — Diritto del lavoro, presso I'Universita degli Studi di Roma Tor Vergata.

| componenti della Commissione procedono immediatamente alla nomina del
Presidente nella persona del Prof. Antonio Punzi e del Segretario, nella persona del
Prof.ssa Sabrina Cassar.

La Commissione prende visione del bando della procedura in epigrafe che & stato
regolarmente pubblicato nel sito, internet della Luiss Guido Carli, del MUR e
dellUnione Europea, il cui avviso &|stato pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale — IV serie
speciale — n. 12 del 9 febbraio 2024.

La Commissione prende visione del Regolamento per il conferimento di contratti di
diritto privato di lavoro subordinato per ricercatori a tempo determinato ai sensi
dell’art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 (Ricercatore Tenure Track), di seguito
per brevita detto “Regolamento” e della normativa in vigore.

Ognuno dei membri dichiara che, tra gli stessi, non sussistono relazioni di parentela ed
affinita entro 11 4° grado e che non sussistono cause di astensione.

La Commissione procede inoltre, ai sensi del Regolamento e dell’art. 4 del Bando di
concorso di indizione della presente valutazione comparativa, a predeterminare i
criteri per procedere alla valutazione preliminare dei candidati e alla valutazione
comparativa.
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La Commissione, in primo luogo, effettuera la valutazione preliminare dei candidati,
con motivato giudizio sui titoli, su! curriculum e sulla produzione scientifica, ivi
compresa la tesi di dottorato, al fine di selezionare i candidati comparativamente pil
meritevoli, come previsto dalla normativa, che verranno ammessi alla discussione
pubblica dei titoli e della produzione scientifica che si svolge in forma seminariale in
lingua straniera e verte principalmente sulVattivitd di ricerca del candidato, con
possibilita di interlocuzione. La Commissione, nel caso in cui i candidati siano in
numero pari o inferiore a 6 e siano tutti in possesso dei requisiti necessari per I'accesso
al concorso, non effettuera la valutazione preliminare e convocherd direttamente i
candidati al seminario.

La valutazione dei titoli e del curriculum dei candidati sara effettuata secondo criteri e
parametri riconosciuti anche in ambito internazionale, previsti dal D.M. 243/2011, e di
seguito riportati:

a) dottorato di ricerca o equipollenti, conseguito in Italia o all'estero;

b) eventuale attivita didattica a livello universitario in Italia o all'estero;

c) documentata attivita di formazione o di ricerca presso qualificati istituti italiani o
stranieri;

d) realizzazione di attivita progettuale relativamente ai settori concorsuali nei quali &
prevista;

e) organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e
internazionali, o partecipazione agli stessi;

f) titolarita di brevetti relativamente ai settori concorsuale nei quali & prevista;

g) partecipazione, in qualita di relatore, a congressi e convegni nazionali e
internazionali;

h) premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca;

i) diploma di specializzazione europea riconosciuto da Board internazionali,
relativamente a quei settori concorsuali nei quali & previsto.

La Commissione effettuera la valutazione di ciascun titolo suindicato considerando
specificamente la significativita che esso assume in ordine alla qualita e quantita
dell'attivita di ricerca svolta dal singolo candidato.

Relativamente alla produzione scientifica la Commissione prendera in considerazione
pubblicazioni o testi accettati per la pubblicazione secondo le norme vigenti nonché
saggl inseriti in opere collettanee e articoli editi su riviste in formato cartaceo o
digitale, con !'esclusione di note interne o rapporti dipartimentali, nonché la tesi di
dottorato o dei titoli equipollenti anche se non pubblicati.

La Commissione effettuera la valutazione comparativa delle pubblicazioni sulla base
dei seguenti criteri:

a) originalita, innovativita, rigore metodologico e rilevanza di ciascuna pubblicazione
scientifica;

b) congruenza di ciascuna pubblicazione con il settore concorsuale per il quale &
bandita fa procedura e con il profilo, definito dal settore scientifico-disciplinare
indicato nel bando, ovvero con tematiche interdisciplinari ad esso correlate:

c) rilevanza scientifica della collocazione editoriale di ciascuna pubblicazione e sua
diffusione all'interno della comunita scientifica;

d) determinazione, anche sulla base di criteri riconosciuti nella comunitd scientifica
internazionale di riferimento, dell'apporto individuale del candidato nel caso di
partecipazione del medesimo a lavori in collaborazione.

La Commissione valutera, altresi, |2 consistenza complessiva della produzione
scientifica del candidato, lintensitd e la continuita temporale della stessa, con
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particolare attenzione agli ultimi 3 anni, fatti salvi i periodi, adeguatamente
documentati, di allontanamento non volontario dall'attivita di ricerca, con particolare
riferimento alle funzioni genitoriali.

Il Presidente ricorda che ai sensi del D.M. 243/2011 nell'ambito dei settori concorsuafi
in cui ne & consolidato l'uso a livello internazionale, la commissione, nella valutazione

delle pubblicazioni si avvale anche dei seguenti indicatori, riferiti alla data di scadenza
dei termini delle candidature:

a) numero totale delle citazioni;
b) numero medio di citazioni per pubblicazione;
e) impact factor totale;
d) impact factor medio per pubblicazione,
e) combinazioni dei precedenti parametri atte a valorizzare I'impatto della produzione
scientifica del candidato (indice di Hirsch o simili).
La Commissione decide di non avvalersi degli indicatori bibliometrici nella valutazione
dei candidati considerando che, per il settore messo a bando, non ne & consolidato
l'uso a livello internazionale.
Ai fini della selezione, saranno inoltre adottati anche i seguenti ulteriori criteri di
valutazione.
Il candidato selezionato sara valutato prendendo in considerazione anche eventuali
esperienze didattiche - anche in lingua inglese — sia a livello universitario (triennale e
magistrale) sia post-universitario (dottorato e master) e di supervisione di studenti
triennali e/o magistrali.
A seguito della valutazione preliminare dei titoli, del curriculum e della produzione
scientifica del candidato, la Commissione individuera 1 candidati da ammettere al
seminario, qualora fossero in numero superiore a 6.
La discussione pubblica dei titoli e della produzione scientifica si svoigera in forma
seminariale in lingua straniera e vertera principalmente sull’attivita di ricerca del
candidato, con possibilita di interlocuzione.
Per quanto riguarda la determinazione, anche sulla base di criteri riconosciuti nella
comunita scientifica di riferimento, dell'apporto individuale del candidato nei lavori in
collaborazione, la Commissione, ove non indicato in modo chiaro o dichiarato dal
candidato, si baserd anche su considerazioni di continuita logica e di attinenza con il
curriculum scientifico del candidato, e sulla coerenza con il resto della sua attivita
scientifica.
A seguito del seminario, la Commissione attribuira, sempre tenendo conto dei criteri e
dei parametri di cui al DM 243/2011, un punteggio ai titoli e alle pubblicazioni, nonché
alla presentazione svolta in occasione del seminario. Per [a valutazione dei candidati,
espressa in centesimi, sono riservati 30 punti ai titoli, 30 punti alla presentazione svolta
in occasione del seminario e 40 punti alle pubblicazioni.
1 40 punti massimi riservati alle pubblicazioni sono attribuiti come di seguito
specificato.
- 30 punti massimo sono riservati ai 4 “parametri analitici di valutazione” riferiti
alle singole pubblicazioni, di seguito indicati:
1. originalita, innovativita, rigore metodologico e rilevanza di ogni singola
pubblicazione;
2. congruenza di ciascuna pubblicazione con il settore concorsuale e settore
scientifico-disciplinare indicati nel bando;
3. rilevanza scientifica della collocazione editoriale della pubblicazione e sua
diffusione all'interno della comunita scientifica;
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4. determinazione analitica anche sulla base di criteri riconosciuti nella
comunita scientifica internazionale di riferimento, dell’apporto individuale
del candidato nel caso di partecipazione del medesimo a lavori in
collaborazione;

- 10 punti massimi riservati ai “parametri generali di valutazione” di seguito
indicati, riferiti alla totalita delle pubblicazioni presentate: consistenza
complessiva, intensita e continuita temporale della stessa con particolare
attenzione agli ultimi tre anni.

Si allegano al presente verbale la “scheda per la valutazione dei titoli e della
presentazione svolta in occasione del seminario” (all. 1 al verbale n. 1} e la “scheda per
la valutazione della produzione scientifica dei candidati al concorso di ricercatore” (all.
2 al verbale n. 1}.

La Commissione specifica che, per 'assegnazione dei punti relativi alla produzione
scientifica si provvede ad utilizzare il seguente sistema:

la commissione assegna, in questa prima riunione, i pesi a ciascuno dei 4 parametri
analitici (il cui totale deve essere comunque pari a 2,5) e assegna Il peso 10 al
parametro generale,

Nella riunione dedicata alla valutazione della produzione scientifica, da effettuare ad
esito del seminario, la Commissione, per ciascun candidato, attribuisce una valutazione
(da 0 a 1) per ogni singola pubblicazione in relazione a ogni parametro analitico di
valutazione. Attribuisce inoltre una valutazione (da 0 a 1) per la totalita delle
pubblicazioni in relazione al parametro generale di valutazione. | punti assegnati sono
determinati della seguente operazione aritmetica: valore delle singole valutazioni {da O
a 1) moltiplicati per il peso corrispondente. La somma del totale dei punti di ciascun
parametro determina i punti della valutazione della produzione scientifica di ciascun
candidato.

Allesito dei lavori, ciascun membro della Commissione formulera per ciascun
candidato un giudizio individuale e, successivamente, la Commissione formulera un
giudizio complessivo per ciascun candidato formando una graduatoria di merito che
trasmettera al Consiglio di Dipartimento.

La Commissione decide di riunirsi in via telematica, il giorno 24 aprile alle ore 18:00 per

procedere allapertura delle domande di partecipazione dei candidati in modalita
telematica.

Alle ore 18:15 si chiude la riunione della Commissione.
Il presente verbale viene redatto, letto e sottoscritto seduta stante con dichiarazione di
formale sottoscrizione per via telematica.

Roma, 5 aprile 2024

LA COMMISSIONE:

Prof. Antonio Punzi - Presidente -7%,7,,,:}; -
N

Prof. Emilio Balletti - Componente ‘/\'_j\\\ \/\{\

Prof.ssa Sabrina Cassar - Segretario FC"*



All. 1 al verbale n. 1

SCHEDA PER LA VALUTAZIONE DEI TITOLI E DELLA PRESENTAZIONE SVOLTA IN
OCCASIONE DEL SEMINARIO

Valutazione dei titoli max 30/100

Dottorato di ricerca o equipollenti, nelle discipline riconducibili al . .
L SN =8 ... |fino ad un massimo di

settore scientifico-disciplinare IUS/07 — Diritto del Lavoro, conseguito & wiitdi

in Italia o all'estero: P

g g e fino ad un massimo di
Aftivita didattica a livello universitario in ltalia e/o all'estero:

10 punti
Documentata attivitd di formazione o di ricerca presso quallficati [fino ad un massimo di
istituti italiani o stranieri: 10 punti
Realizzazione di attivitd progettuale relativamente ai settorifino ad un massimo
concorsuali nei quali & prevista: di 0 punti
Organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca fino aq un massimo di
nazionali e interazionali, o partecipazione agli stessi: 2 punti
Titolarita di brevetti relativamente ai settori concorsuale nei quali &{fino ad un massimo
prevista di 0 punti
. . - ; : fino ad un massimo
Relatore a congressl e convegni nazionali e internazionali: § .
di 2 punti
Premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivila diffino ad un massimo
ricerca: di 1 punti

Diploma di specializzazione europea riconosciuto da Boardlfino ad un massimo
intemazionali, relativamente a quei settori concorsuali nei quali & |dl 0 punti
previsto.

fino ad un massimo di

Presentazione svolta in occasione del seminario max 30/100 .
30 punti




Codice conicorso: al verbale n.

Sl conslderl che:
- N, massimo di pubblicazloni valutatlll {tutie quelln prasontate dal candldate e finea 12

- Punfl mex per |a valulazione delia produzions sclentifica 40
- Puntl max per tutta la pubblizazionl {Parametd ANALITICT di valutazlona) 0
- Punti max per slnaola pubblicazlone 25

- Punil max per talala conslstenza, Intonsith ece. [Paramald GENERALI dl valulazione) 10

Istruzigns por-la compilazions della prosente sencda di VEUNAZIona -

1. Nalla riunione praljm \orminarione de] eriter] a1 valutazionc; Ja Gommisalono dava.compllarafe celle on sinilzy crii come solte deserilto:

- Aporare )l codica CONCOrsD, 1 numoro dl alleggio o Tl numero dl verbale {celle In allo);

- aliribulro, nslla colonna con sfondo verde "Peso per ogal parametro anelitico di valulazione", | pesl per ognl parametro, 1l cul lotale devo esseio.obbllgateriamente par a 2,5 (tutie le cello devono essers valorlizzate conun
valore maggioro di zoro); ' - 2 ’ PR

+ altribulre, nella colonna con sfondo verde ™ Peso per il paramelro generale dl valulaziono", che deve essere ohbligatoriamente parl 210,

2. Ne alufazlo In produzlonc sclentifléa, da etfeltuare ad asflo dgl seminario, la Comniisslone deve compliare lo celle coh come-agilo descritio:

- dova riportars Il naminailve del candldalo nella-cella In-alto;

. nalla ealnnns "Valitazinna fria O a 417 dava attribilm in nuntanala da 0 a 1 asr aanl nammatre di valiitariana

! Punti
"Peso™ _ 1 punti sono: " Valutadeno (da 0 a 1)" x "Paso”
per ognl paramaotro {fa numerazione delle pubblicazionl deve essere L slessa presants nella domanda del candidalo!
Paramelrl )Z..P-r_.ﬁ_o_ di <m_c_.wu.._o_”__m anollilco dl valulaziene PubbiLno | Fubblne | Pubbine Pubblna | Pubblne | Pubblne Pubblno | Pubblne | Pubblhe | Pubblre - Pubblne
(rlferitl alle singole pubblicazioni) i totafe dave essere= | o0 | a1 n. 2 n. 3 n 4 n. 5 n & n? : n8 s ! at0 | an
: T T |
¥ _ e e ottt Ret s Rl Sl Kt i i o | o
Originalita, innavatlvitd, rigers melodologico a rilovanza 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
della pubblicazlone
Congruanza dalla pubblicaziona con I seltore concorsuale
a sclentifico-discipllnara Indlcall nel banda 0.00 P .00 .00 oo 0.00 000 0,00 0,00 o.00 e
w ﬁmma mm_.ﬂ_._n..:»n.u .an_n_.n1mﬂ..=un-n_o.=n editoriale defla N
pubblcazione o sua ditfusione ali'inteme della comunita 0,00 0,00 0,00) 000| D0,.C0 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
2 @ meee e e — —— — — o — ——t
sziane analltica, anche sulla baso del erilerd
rconosciull dalla comunita sclentifica intemazionalo Jf
H{erimento, dell'apporto Indlviduels del candidato nel caso 0.00 90 .00 0,20 0.0 .00 080 0.0 000 oL 0.00
ldi parteciparione dol medestmo alaver [n collaborazlone AR ]
tal ¢ sl bblicazl : i
O e | 000 000/ 000 0,00 0,00{ 0,00/ 000 0,00 0,00/ 0,00 o0,00{ 0,00
s E ¢ e 2 L —
Totale punti dei Parametri ANALITICI di valutazione per le singole pubblicazioni ; 0.00
{max 30 punti) i
TOWEE PUsTUE! param=uT o FETIE SO 4 T R > R A S Ee e P R, R A R e S
pubhilcozionl : 2,60 S R B 20K e nﬁ% g
Paramatrl GENERAL! di valutazione I npeso” m
(riferiti alla totalita delle pubblicazioni  jperll parameiro goncralo Valuazlone (da 0 a 1) . Punt
i._.uﬂammﬁﬂmmm (il totale dove sssare = 43“ | punil sono: "Valdariono (da0 e 1) 2 “Pakn™
Consislenza complessiva, Inlensiia o continulld lemporale i 10 ﬁ 0.00
della slossa con parflcolare allenzione apll uitiml 3 anni. _’ _ ’
Totale punti dei Paramelri GENERALI di valutazione {riferiti alla totalita delle ubblicazioni presentate
0,00

(max 10 punti) i

Totale punti della Produzione Scientifica (max 40 punti) _ 0,00

A
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Approvazione del verbale in data 5 aprile 2024 della Commissione istruttoria per la
procedura selettiva con codice GIUR-RTT-01/2024 da parte dei commissari in seduta
telematica

“|| sottoscritto Prof. Antonio Punzi componente della Commissione istruttoria per la
procedura selettiva per la copertura di un posto di Ricercatore Tenure Track per il
settore concorsuale 12/82 — Diritto del lavoro, settore scientifico-disciplinare 1US/07 —
Diritto de! lavoro, presso il Dipartimento di Giurisprudenza della Luiss Libera Universita
Internazionale degli Studi Sociali Guido Carli - codice concorso GIUR-RTT-01/2024 -
nominata dal Consiglio di Dipartimento di Giurisprudenza della Luiss Libera Universita
Internazionale degli Studi Sociali Guido Carli di Roma, avendo partecipato alla riunione
della Commissione in sessione telematica in data odierna, dichiara di aver letto, di
approvare e di sottoscrivere il relativo verbale”.

Luogo, / R‘65* no_

Data, 5 aprile 2024 T
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Approvazione del| verbale in data 5 aprile 2024 della Commissione istruttoria per la

procedura selettiva con codice GIUR-RTT-01/2024 da parte dei commissari in seduta
telematica

“ll sottoscritto Prof. Emilio Balletti componente della Commissione istruttoria per Ia
procedura selettiva per la copertura di un posto di Ricercatore Tenure Track per il
settore concorsuale 12/B2 — Diritto del lavaro, settore scientifico-disciplinare 1US/07 —
Diritto del lavoro, presso il Dipartimento di Giurisprudenza della Luiss Libera Universita
Internazionale degli Studi Sociali Guido Carli - codice concorso GIUR-RTT-01/2024 -
nominata dal Consiglio di Dipartimento di Giurisprudenza della Luiss Libera Universita
Internazionale degli Studi Sociali Guido Carli di Roma, avendo partecipato alla riunione
della Commissione in sessione telematica In data odierna, dichiara di aver letto, di
approvare e di sottoscrivere il relativo verbale”.

Luogo,_ { ],JJ\\J

Data, 5 aprile 2024

prof. Q\ U\ /\

{firma) L
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Approvazione del verbale in data 5 aprile 2024 della Commissione istruttoria per la

procedura selettiva con codice GIUR-RTT-01/2024 da parte dei commissari in seduta
telematica

“La sottoscritta Prof. ssa Sabrina Cassar componente della Commissione istruttoria per
la procedura selettiva per la copertura di un posto di Ricercatore Tenure Track per il
settore concorsuale 12/B2 — Diritto del lavoro, settare scientifico~disciplinare 1Us/07 -
Diritto del lavoro, presso il Dipartimento di Giurisprudenza della Luiss Libera Universita
Internazionale degli Studi Sociali Guido Carli - codice concorso GIUR-RTT-01/2024 -
nominata dal Consiglio di Dipartimento di Giurisprudenza della Luiss Libera Universita
Internazionale degli Studi Sociali Guido Carli di Roma, avendo partecipato alla riunione
della Commissione in sessione telematica in data odierna, dichiara di aver letto, di
approvare e di sottoscrivere il relativo verbale”.

Lucgo, Qon—-ﬂf

Data, 5 aprile 2024

Prof.ssa &

(firma)




