
 

 

 
 
 
 
 

Pubblicazione del vincitore della valutazione comparativa per un contratto di diritto privato di lavoro 

subordinato per ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 

240 (Ricercatore Tenure Track), per il settore concorsuale 12/B2 – Diritto del lavoro, settore 

scientifico-disciplinare IUS/07 – Diritto del lavoro, presso il Dipartimento di Giurisprudenza della Luiss 

Libera Università Internazionale degli Studi Sociali Guido Carli – codice concorso GIUR-RTT-01/2024.  

 

IL DIRETTORE GENERALE  

  

- visto l’art. 24 della Legge 30 dicembre 2010 n. 240; 

- visto il Regolamento per il conferimento di contratti di diritto privato di lavoro subordinato per 

ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 

(Ricercatore Tenure Track);  

- visto il DM del 2 maggio 2024, n. 639; 

- visto il bando emanato in data 9 febbraio 2024 per il conferimento di un contratto di diritto privato 

di lavoro subordinato per ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24 della Legge 30 

dicembre 2010, n. 240 (Ricercatore Tenure Track), per il  settore concorsuale 12/B2 – Diritto del 

lavoro, settore scientifico-disciplinare IUS/07 – Diritto del lavoro,  presso il Dipartimento di 

Giurisprudenza della Luiss Libera Università Internazionale degli Studi Sociali Guido Carli – 

codice concorso GIUR-RTT-01/2024, indetto ai sensi del Regolamento suddetto;      

- considerato che ai sensi del suddetto DM esiste corrispondenza univoca tra il settore concorsuale 

12/B2 – Diritto del lavoro e il settore scientifico-disciplinare IUS/07 – Diritto del lavoro con il  

gruppo scientifico – disciplinare 12/GIUR-04 – Diritto del lavoro e il  settore scientifico-disciplinare 

GIUR-04/A – Diritto del lavoro;       

- vista la delibera del Consiglio di Dipartimento di Giurisprudenza del 15 luglio 2024; 

- vista la delibera del Comitato Esecutivo del 25 luglio 2024; 

 

COMUNICA  

   

Il dott. Antonio Dimitri Zumbo è risultato vincitore della valutazione comparativa per il conferimento 

di un contratto di diritto privato di lavoro subordinato per ricercatore a tempo determinato ai sensi 

dell’art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240 (Ricercatore Tenure Track), per il gruppo scientifico 

– disciplinare 12/GIUR-04– Diritto del lavoro e settore scientifico-disciplinare GIUR-04/A – Diritto del 

lavoro, presso il Dipartimento di Giurisprudenza della Luiss Libera Università Internazionale degli 

Studi Sociali Guido Carli – codice concorso GIUR-RTT-01/2024, bandito in data 9 febbraio 2024. 

    

Roma, 29 luglio 2024  

 

Il Direttore Generale 

Giovanni Lo Storto 
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